
       

ANEXO N°4 
INFORME TÉCNICO DE EVALUACIÓN PROGRAMA DE BECAS FRANQUICIA TRIBUTARIA 

PARA LA EVALUACIÓN Y CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES 2022 

 
Recepción de Propuestas : 10/01/23 
Apertura de Propuestas : 11/01/23 

 

PROGRAMA DE BECAS DE EVALUACIÓN Y CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES FINANCIADO CON LOS REMANENTES DE LAS CUENTAS DE EXCEDENTES DE 
LASEMPRESAS ASOCIADAS AL OTIC O’HIGGINS AÑO 2022. 

 

1. RECEPCIÓN DE PROPUESTAS 
 

Con fecha de 10 de  Enero de 2023 el Organismo Técnico Intermedio para Capacitación OTIC O’HIGGINS, recibe las propuestas presentadas por los Centros de 
Evaluación y Certificación de Competencias Laborales. 
El Acto de Apertura de propuestas se realizó el   día 11 de Enero de 2023 comenzando a las 15:27 horas en las dependencias del OTIC O’HIGGINS. Dicho proceso finalizó a las 
16:44 horas 

 

2. ACTO DE APERTURA DE PROPUESTAS 
 

El Acto de Apertura de las propuestas recepcionadas, se realizó el día 11 de Enero de 2023 comenzando a las 15:27 horas en las dependencias del OTIC O’HIGGINS “, ubicadas en Florencia 189 Pbl. 
Urmeneta, comuna de Rancagua, ciudad de Rancagua, finalizando a las 16:44 horas. 
 

3. VERIFICACIÓN DE REQUISITOS DE LAS PROPUESTAS EN EL ACTO DE APERTURA 
 

Al final de este proceso se aprobaron 15 propuestas para 7 procesos de evaluación y certificación de competencia de acuerdo con el detalle que se presenta en el cuadro    
siguiente. 

 
Cuadro N°1: Resultados de la verificación de los requisitos de admisibilidad de las propuestas 

 
Propuestas Total 

admisibles 14 

Inadmisibles 1 

Total 15 

 

En cuadro N°2 se presenta el detalle de propuestas inadmisibles en la verificación de requisitos 
 
Rut Centro Nombre del Centro Requisito de admisibilidad 

76.177.214-7 CENTRO DE EVALUACIÓN Y CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS 
LABORALES ECERLAB SPA 

9.4 A) ERROR EN EL CUPO DE LA OFERTA - El oferente presenta 25 cupos, los solicitados son 15, por tanto el cálculo de la oferta económica es 
erróneo. 

 

 



       

4. EVALUACIÓN DE LOS PROCESOS DE EVALUACIÓN Y CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES 

La evaluación de los procesos de evaluación y certificación de competencias laborales propuestos por los Centros considera dos momentos: la verificación de requisitos: proceso 
de apertura de propuestas, revisión de admisibilidad y la evaluación misma de los procesos de evaluación y certificación de competencias laborales, según cada criterio de 
evaluación, según se especifica: 

 

Criterio de Evaluación Porcentaje 

Económico 35% 

Técnico                                      60% 

Experiencia de Proyectos 5% 

 
5. EVALUACIÓN DE LA PROPUESTA: 

 
 
 
 
 
 
 

 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN PORCENTAJE CRITERIO PORCENTAJE TOTAL 

Económica  Oferta económica  35% 

100% Técnica 

Componentes de evaluación de valor agregado 

60% 
Equipo de Trabajo 

Experiencia 

Historial de Cumplimiento 

Experiencia de Proyectos  Experiencia de proyectos  5% 

 
 
 

  

Criterio de Evaluación 
Porcentaje 

Evaluación 

Técnica 

Componentes de evaluación de valor agregado 40%  

60% 
Equipo de Trabajo 30% 

Experiencia 20% 

Historial de Cumplimiento 10% 



       

 

 
Cuadro N° 3: Detalle de los procesos de evaluación y certificación de competencias rechazados según evaluación de criterios: 
 

 

 
N° 

Nombre Centro  
RUT 

 
Región 

 
Subsector 

 
Nombre Perfil 
ocupacional 

 
N° total 
de UCLS 

 
Valor UCL 

 
Total, 
Cupos 

 
Total, 
Ofertado 

 
Puntaje 

1 
UTFSM 81.668.700-4 Valparaíso 

INSTALACIONES ELÉCTRICAS, 
DE GASFITERÍA Y 
CLIMATIZACIÓN 

INSTALADOR(A) 
ELÉCTRICO(A) CLASE D 

5  $ 67.080  10  $ 3.354.000  65,25 

2 CENTRO DE EVALUACION Y 
CERTIFICACION DE COMPETENCIAS 
LABORALES JES&DOR LTDA. 

76.876.748-3 Valparaíso 
INSTALACIONES ELÉCTRICAS, 

DE GASFITERÍA Y 
CLIMATIZACIÓN 

INSTALADOR(A) 
ELÉCTRICO(A) CLASE D 

5  $   67.080  10  $ 3.354.000  62,58 

3 CERTIFICACIONES CHILECAP 
QUALITY LIMITADA 

76.004.832-1 Valparaíso 
INSTALACIONES ELÉCTRICAS, 

DE GASFITERÍA Y 
CLIMATIZACIÓN 

INSTALADOR(A) 
ELÉCTRICO(A) CLASE D 

5  $   67.080  10  $ 3.354.000  89,92 

4 CENTRO DE EVALUACIÓN Y 
CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS 
LABORALES ECERLAB SPA 

76.177.214-7 Valparaíso GASTRONOMIA AYUDANTE DE COCINA 4  $ 51.600  25  $ 5.160.000  58,58 

5 CENTRO DE EVALUACIÓN Y 
CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS 
LABORALES ECERLAB SPA 

76.177.214-7 BIO BIO 
INSTALACIONES ELÉCTRICAS, 

DE GASFITERÍA Y 
CLIMATIZACIÓN 

INSTALADOR(A) 
ELÉCTRICO(A) CLASE D 

5  $ 67.080  10  $ 3.354.000  61,25 

6 CERTIFICACIONES CHILECAP 
QUALITY LIMITADA 

76.004.832-1 BIO BIO 
INSTALACIONES ELÉCTRICAS, 

DE GASFITERÍA Y 
CLIMATIZACIÓN 

INSTALADOR(A) 
ELÉCTRICO(A) CLASE D 

5  $   67.080  10  $ 3.354.000  84,58 

7 CENTRO DE EVALUACIÓN Y 
CERTIFICACIÓN DE 
COMPETENCIAS LABORALES 
ECERLAB SPA 

76.177.214-7 BIO BIO GASTRONOMIA 
AYUDANTE DE 

COCINA 
4 $ 60.000  10  $2.400.000  51,02 

8 CENTRO DE EVALUACIÓN Y 
CERTIFICACIÓN DE 
COMPETENCIAS LABORALES 
ECERLAB SPA 

76.177.214-7 Antofagasta 
INSTALACIONES ELÉCTRICAS, 

DE GASFITERÍA Y 
CLIMATIZACIÓN 

INSTALADOR(A) 
ELÉCTRICO(A) CLASE D 

5 $ 67.080  10  $ 3.354.000  61,25 

 
 

 
 

 
 
  



       

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

6. PROPUESTA DE PRE-ADJUDICACIÓN 

Cabe señalar que la licitación fue realizada considerando requerimientos de evaluación de competencias laborales estandarizados para todos los perfiles, UCLs y regiones. Cuadro N°4: Resumen  

de la Propuesta de pre- adjudicación de procesos de evaluación y certificación de competencias laborales 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Observaciones (motivo 
por el cual fueron 
rechazados) 

 

Por menor puntaje obtenido, en los criterios de evaluación según el numerales 12,13 y 14 Evaluación Técnica. 
12.1 Acciones de valor agregado, incompletas, con nombres de perfiles y población objetivo erróneos. 
13. Equipo de trabajo: Ausencia de información del equipo de trabajo, tales como auditor y/o equipo de trabajo. Error en la descripción al indicar “El centro”, sin indicar 
nombre y cargo del personal requerido.  
14.- Experiencia, ausencia del medio de verificación requerido (contrato, órdenes de compra u otro documento) consistente con el anexo 5, con certificado vigencia 
emitido por Chilevalora, que permitieran evaluar: 3 o más años de experiencia, 2 contrataciones en la región a la que postula, 3 contrataciones del subsector/perfil al cual 
postula  

 

 
N° 

 
Nombre Centro 

 
RUT 

 
Región 

 
Subsector 

 
Nombre Perfil ocupacional 

 
N° total 
de UCLS 

 
Valor UCL 

 
Total 
Cupos 

 
Total 
Ofertado 

 
Puntaje 

1 
ASESORIAS XITLA LTDA 76.850.850-K Valparaíso 

INSTALACIONES ELÉCTRICAS, DE 
GASFITERÍA Y CLIMATIZACIÓN 

INSTALADOR(A) 
ELÉCTRICO(A) CLASE D 

5 $   67.080 10 $ 3.354.000 95,25 

2 
INVERSIONES AC LTDA 88.519.100-2 BIO BIO TRANSPORTE TERRESTRE 

CONDUCTOR(A) DE CARGA 
GENERAL 

3 $   67.080 10 $ 2.012.400 54,58 

3 CENTRO DE EVALUACION Y 
CERTIFICACION DE 
COMPETENCIAS 
LABORALES JES&DOR LTDA. 

76.876.748-3 BIO BIO METALÚRGICO METALMECÁNICO SOLDADOR(A) 7 $   77.400 15 $ 8.127.000 57,25 

4 ASESORIAS XITLA LTDA 76.850.850-K BIO BIO 
INSTALACIONES ELÉCTRICAS, DE 
GASFITERÍA Y CLIMATIZACIÓN 

INSTALADOR(A) 
ELÉCTRICO(A) CLASE D 

5 $   67.080 10 $ 3.354.000 91,25 

5 ASESORIAS XITLA LTDA 76.850.850-K BIO BIO GASTRONOMIA AYUDANTE DE COCINA 4 $   51.600 10 $ 2.064.000 84,58 

6 CENTRO DE EVALUACION Y 
CERTIFICACION DE 
COMPETENCIAS 
LABORALES JES&DOR LTDA. 

76.876.748-3 Antofagasta 
INSTALACIONES ELÉCTRICAS, DE 
GASFITERÍA Y CLIMATIZACIÓN 

INSTALADOR(A) ELÉCTRICO(A) 
CLASE D 

5 $   67.080 10 $3.354.000 66,58 

Observaciones  Por mayor puntaje obtenido, en los criterios de evaluación, establecidos en los numerales 12,13 y 14 del Ítem Evaluación Técnica 



       

 

 

6.1 NOMBRE Y FIRMA EVALUADORES 

  

 

Nombre Rut Firma 

 

María Antonieta Manríquez Soto 

 

 

13.098.970-5 

 

 

Alexandra Córdova Fernández 

 

 

26.233.211-K 

 

 

Blanca Ester Medina Bascuñán 

 

 

14.260.187-7 

 

 

 

 

 

 

Rancagua, 20 de Marzo 2023, Rev 2 
 


